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NORMAS  INTERNACIONALES 

PARA EL EJERCICIO 

PROFESIONAL DE LA 

AUDITORIA INTERNA 

Código de Ética 

Normas de Auditoría Interna 

Consejos para la Práctica  

Su objetivo es 

promover una 

cultura ética en la 

profesión de 

auditoría interna. 

Auditoria Interna: es una 

actividad independiente y 

objetiva de 

aseguramiento y 

consulta, concebida para 

agregar valor y mejorar 

las operaciones de una 

organización. 

INCLUYE TAMBIEN 

DOS COMPONENTES 

ESCENCIALES 

Principios Reglas de conducta 

 Integridad  

 Objetividad 

 Confidencialidad 

 Competencia 

 Integridad  

 Objetividad 

 Confidencialidad 

 Competencia 

Normas sobre 

Atributos 

Normas sobre 

Desempeño 

Normas de 

implementación 

Tratan de la 

característica de las 

organizaciones y las 

personas que 

prestan servicios de 

auditoría interna 

Describen la naturaleza de 

los servicios de auditoría 

interna y proporcionan 

criterios de calidad con los 

cuales puede evaluarse el 

desempeño de estos 

servicios. 

Amplían las normas sobre 

atributos y desempeño, 

proporcionando los 

requisitos aplicables a las 

actividades de 

aseguramiento y 

consultoría. 

 Propósito, Autoridad y Responsabilidad. 

 Reconocimiento de la definición de auditoría interna, Código de Ética y las Normas en el 

estatuto de auditoria interna. 

 Independencia y objetividad. 

 Independencia dentro de la organización.  

 Interacción directa con el consejo. 

 Objetividad Individual. 

 Impedimentos a la independencia u objetividad. 

 Aptitud y cuidado profesional. 

 Desarrollo profesional continuo 

 Requisitos del programa de aseguramiento y mejora de la calidad. 

 Utilización de “cumple con las Norma Internacionales para el Ejercicio Profesional de la 

Auditoría Interna”. 

 Declaración de incumplimiento 


