
Seminario de Auditoría 

Usuario: JGuerraGT04 

 

CONSEJOS PARA LA 
PRÁCTICA

ESTATUTO DE AUDITORIA INTERNA Define el propósito, autoridad y responsabilidad de la 
actividad de auditoría interna

INDEPENDENCIA DENTRO DE ORGANIZACION
El DEA debe  ratificar al consejo al menos anualmente la 

independencia de la actividad de  la auditoria interna dentro 
de la orgnización

OBJETIVIDAD  INDIVIDUAL Los auditores internos deben evitar cualquier conflicto de 
intereses y deben tener una actitud imparcial y neutral.

EVALUACION DE OPERACIONES EN LAS CUALES EL 
AUDITOR INTERNO TUVO RESPONSABILIDADES 

PREVIAS

Existe impedimento de objetividad  si un auditor interno 
proporciona servicios de aseguramiento para una actividad 

de la cuál el mismo haya tenido responsabilidad un año 
atras.

APTITUD Y CUIDADO PROFESIONAL
los auditores internos deben reunir conocimientos y 

competencia necesaria para cumplir sus reponsabilidades 
además q deben cumpli con el Código de ética.

DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO
Los auditores internos deben perfeccionar sus 

conocimientos, aptitudes y otras competencias mediante la 
capacitacion profesional continua.

CUMPLE CON LAS NORMAS INTERNACIONALES 
PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL DE LA 

AUDITORIA INTERNA

El DEA puede manifestar que la actividad de auditoría cumple 
con las Normas sólo si los resultados  del programa de 

aseguramiento y mejora de la calidad apoyan esa declaración.

PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO Y MEJORA DE LA 
CALIDAD

Permiote una evaluacion del cumplimiento de la definicion 
de auditoria interna y las "Normas" además debe incluir 

tanto evaluaciones internas como externas.


