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Código de Ética 
Normas de Auditoria Interna 

Consejos para  

la Práctica 

P r i n c i p i o s 
Relevantes 

Promover una 
cultura de ética 

en la Profesión 

de auditoria 

Objetivo 

Basándose 

Aseguran-
do el buen 

desempe-

ño de la 
gestión de 

RCG 

Confianza 

Actividad independiente 
y objetiva de asegura-

miento y consulta, conce-

bida para agregar valor y 
mejorar las operaciones 

de una organización. 

Definición de  
Auditoria Interna 

Componentes 

Integridad 

Objetividad 

Confidencialidad 

Competencia 

Reglas de 
Conducta 

Son  Consisten en 

Requisitos enfoca-
dos a principios, de 

cumplimiento obli-

gatorio. 

Interpretaciones que 

aclaran términos o 

conceptos dentro de 

las declaraciones. 

Declaraciones de principios 

básicos para la auditoria inter-

na y para evaluar la eficacia de 

su desempeño. 

TIPOS NORMAS  

1000-Propósito, Autoridad y res-
ponsabilidad (Con interpretación). 

1010–Reconocimiento de la defini-
ción, código de ética y normas en 

el estatuto de auditoria 

1100-Independencia y Objetividad 
(Con interpretación). 

1110-Independencia dentro de la 
organización (Con interpretación). 

1111-Interaccion directa con el 
Consejo. 

1130-Impedimentos de la indepen-
dencia u objetividad (Con interpre-

tación). 

1200-Aptitud y cuidado profesio-
nal. 

1220-Cuidado Profesional 

1230-Desarrollo profesional conti-
nuo 

1300-Programa de aseguramiento y 
mejora de la calidad (Con interpre-

tación). 

1310-Requisitos del programa de 
aseguramiento y mejora de la cali-

dad. 

1312-Evaluaciones Externas (Con 

interpretación). 

1311-Evaluaciones Internas (Con 
interpretación). 

1321-Utilizacion de “Cumple con 
las normas internacionales para el 

ejercicio Profesional de la Auditoria 

Interna” (Con interpretación). 

1320-Reportar sobre el programa de 
aseguramiento y mejora de la cali-

dad (Con interpretación). 

1322-Declaracion de incumplimiento. 

Normas  sobre atributos Normas  sobre Desempeño Normas  de Implantación  

Normas  

1120-Objetividad individual (Con 

interpretación). 

1210-Aptitud (Con interpretación). 
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