Evaluacién de Riesgos Documentada

Expectativas de la Alta Direccion
Incluir trabajos de Consultoria

Planes

Requerimiento de Recursos e impactos de su
Comunicacién y Aprobacion limitacion
Administracion de la Actividad de
A (e Cambios Provisionales Significativos
Administracion de Recursos — [ommmmeed Apropiados, Suficientes, y eficazmente asignados

Politicas y Procedimientos
Promover Etica y Valores

T <
Asegurar Gestion y Responsabilidad
Naturaleza del Trabajo Erqeidon B e
j Gestién de Riesgos <

Posibilidad de Ocurrencia de Fraude

— Adecuacion y Eficacia

Alcance, Ojetivos, tiempo, Asignacidon de Recursos
NORMAS SOBRE DESEMPENO :
Planificacion del Trabajo Programa del Trabajo

Asignacién de REcursos

Identificacion y documentacién de la informacion

Desempefio del Trabajo Analisis y Evaluacién
Supervision del Trabajo

Objetivos, Alcance, Conclusiones, Recomendaciones y planes de accion

Errores y Omisiones
Comunicacién de Resultados
Difusion de Resultados
Seguimiento del Progreso o
Opiniones Globales
Decision de Aceptacion de los riesgos
Direccion

Calidad de la comunicacion




